
Privremeni i povremeni poslovi

Privremeni i povremeni poslovi

Obračun se radi kada je potrebno privremeno angažovati radnike. Podržan je za nezaposlene i 
penzionere. Plata se zadaje u bruto iznosu, a na osnovu broja sati se računa srazmerna 
minimalna osnovica za doprinose. Zadaje se i obračunava minuli rad. Primer obračuna:

1. OSTVAREN/UKUPAN BROJ SATI U MESECU........: 168/ 168 
3. ZARADA ZAPOSLENOG.........................: 50.000,00 
      Osnovica za obra?un doprinosa..........: 50.000,00 
      Osnovica za obra?un poreza.............: 50.000,00 
4. POREZI I DOPRINOSI NA TERET ZAPOSLENOG....: 14.950,00 
      Porez ........................( 10,00%):  5.000,00 
      PIO ..........................( 14,00%):  7.000,00 
      Zdravstveno ..................( 5,15%):   2.575,00 
      Zapošljavanje ................( 0,75%):     375,00 
5. POREZI I DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA....:  8.325,00 
      PIO na teret poslodavca ......( 11,50%):  5.750,00 
      Zdravstveno na teret poslod...( 5,15%):   2.575,00 
8. ZA ISPLATU ZAPOSLENOM.....................: 35.050,00
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